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Zverejnéni

Skolni vzdélavaci program $kolniho klubu je k dispozici u feditelky
Skoly a je umistén v budové skoly na pristupném misteé.

Je vefejny, nahlizet do néj muze kazdy a pofizovat si z néj opisy a
vypisy.



1. Identifikacni udaje
Nazev: Skolni klub pfi Zakladni $kole Zasmuky, okres Kolin
Adresa: Komenského nameésti 94, 281 44 Zasmuky

ICO 486659 16
1ZO SK: 150 069 774
Zarazena do rejstfiku Skol: Zarazeni do sité Skol od 27.3. 1996

Telefon: 321 796236
Web: www.zszasmuky.cz

E-mail: reditelstvi@zs-zasmuky.cz

Platny od: 1.5. 2016

Projednan na pedagogické radé 13.4. 2016 a na Skolské radé
25.4. 2016

Skolska rada se k dokumentu vyjadfila dne 25.4. 2016

l. verze
¢.j.: 1/1516 SVP SK

Mgr. Alena Bernardova (0d1.9.2019)

Ing. Hana Kovarova (do 31.8.2019)
reditelka Skoly


http://www.zszasmuky.cz/
mailto:reditelstvi@zs-zasmuky.cz

2. Charakteristika zarizeni

Skolni klub nabizi prostfednictvim zajmovych Gtvar(i zajimavou &innost pro Uéastniky I. a Il.
stupné ZS, vychovatelé se snaZi o pestrou napli téchto zajmovych Utvard. Cinnost $kolnich
klubl se odehrava v prostorach skoly, télocvicny a sokolovny.

V dobé viech prazdnin se ¢innost SK preruduje.

Cinnost $kolnich klubG organizuji pedagogové a vychovatelky.

Minimalni pocet ucastnikl pro otevieni klubu je 7 Gcastnikd.

V rdmci skolniho klubu si uc¢astnici mohou vybirat ze zajmovych atvard, které se v daném
Skolnim roce mohou ménit dle zajmu ucastniku.

2.1. Popis materialnich podminek

Materidlni podminky pro ¢innost klubu jsou na dobré Urovni. Pomucky a sportovni nacini pro
¢innost jednotlivych zajmovych Gtvarl jsou doplfiovany podle potieby v zavislosti na finanéni
situaci.

Ve SK maji U¢astnici k dispozici vytvarné potieby, keramickou dilnu vybavenou hrnéifskym
kruhem a keramickou peci, keramickou hlinu, 2 branky na florbal. Hygienické zazemi
odpovida pozadavkam.

Pro ¢innost SK je vyélenén dostatek prostoru a pfiméfené vybaveni odpovidajicim nabytkem
a dalSim zafizenim.

Uéastnici jsou vedeni k detrnému zachazeni s timto majetkem.

Cistotu a Udrzbu zajistuji uklize¢ky a $kolnik.

2.2. Popis personalnich podminek

Vychovatelky a vychovatelé skolniho klubu jsou inicidtorem a prlvodcem pfi ¢innostech,
které motivuji, pfimo nebo nepfimo fidi, hodnoti.

Probouzeji v Ucastnicich aktivni zajem o okoli, socidlni kontakty, komunikaci, chut vnimat
sebe a podnéty.

Vychovatelky a vychovatelé béhem celého pedagogického plsobeni rozviji socialni
kompetence dllezité nejen pro uceni, ale i pro dalsi rozvoj ucastnik(.

2.3. Podminky pfijimani uchazect do skolniho klubu

Skolni klub navitévuiji Géastnici 1.- 9. roéniku nasi skoly.

Prihlasuji se na zadkladé fadné vyplnéné a odevzdané prihlasky.

Ucastnik je do $kolniho klubu zafazen na zakladé ¥adné vyplnéné a rodi¢i podepsané
prihlasky.

U&astnik miiZze ukongit Géast v krouzku vidy jen na konci pololeti.



2.4. Podminky ukoncovani vzdélavani

Ukonceni vzdélavani ve skolnim klubu béhem Skolniho roku probiha formou pisemného
odhlaseni zdkonnym zastupcem ucastnika.

Pokud ucastnik soustavné porusuje kdzen nebo dlouhodobé nenavstévuje skolni klub, mize
byt na zakladé rozhodnuti reditelky Skoly ze Skolniho klubu vyloucen.

Do SK mohou byt pFihlageni Géastnici 1. a 2. stupné zakladni $koly na zéklad& vyplnéné
prihlasky. Jejich dochdzka se eviduje v Zaznamech o praci v zajmovém utvaru.

V zafi jsou rodice seznameni s prehledem zdjmovych krouzk(i na nasledujici skolni rok.
Rodice svym podpisem stvrdi, Ze byli s prehledem krouzk( sezndmeni a v pfipadé zajmu
ucastnika vyplni prihlasku. Pfihlasky odevzdavaji tfidnimu uciteli nebo vychovné poradkyni.

2.5. Popis ekonomickych podminek

Rozpocet Skolniho klubu- mzdovy a provozni- je soucasti rozpoctu zakladni Skoly.

Na zacatku Skolniho roku je s vychovateli Skolnich klub(i uzaviena dohoda o provedeni prace,
kde je stanovena vySe odmeény za vykonanou praci.

Za Skolni klub, ani za k nému naleZejici zajmové Utvary se nevybird Zzadna uplata,(vyjimku
tvori keramicky krouzek- ucastnici hradi spotfebovany material).

2.6. Popis podminek bezpecnosti prace a ochrany zdravi

Podminky hygienické a bezpecnostni:

Prostfedi uzivanych prostord vyhovuje hygienickym normam.

Uéastnici nesmi bez dozoru manipulovat s jakymikoliv ostrymi &i jinak nebezpeénymi
predméty.

Uéastnici jsou pravideln& poucovani o nebezpedi Graz(, zvlaété pfi pohybu na schodech a
pobytu venku.

Ve sborovné, v télocvi¢né, u reditelny, v druziné jsou umistény lékarnicky, jejichz vybaveni je
pravidelné kontrolovano.

Uéastnici jsou poudeni o chovéni a bezpe¢nosti vedoucimi $kolnich klubd na zaéatku $kolniho
roku.

Psychosocialni podminky:

Uéastnici jsou vedeni ke vzajemné Gcté a toleranci, k empatii, spolupraci a pomoci druhému.
PFi viech ¢innostech jsou respektovény potieby jedince. Cinnosti vychazeji ze zajmf
Ucastnikd a osvojovani si toho, co ma pro né prakticky smysl, co vede k praktické zkusenosti,
vse je vedeno k vSestrannému prospéchu Ucastnika.

Napln ¢innosti je vékové pfimérend, hodnoceni Ucastnikll je motivujici a respektujici
individualitu ucastnikd. VZdy zohledriuje individudini moZnosti a individualni pokrok.
Cinnosti ve $kolnim klubu obsahuiji ¢innosti zaméFfené na problematiku ochrany pred nasilim,



Sikanou a dalSimi patologickymi jevy.

U&astnici vzdélavani ve $kolnim klubu se spolupodileji na Zivoté $koly- spole¢né planuiji

s vychovateli €innosti, uci se sami fidit svoji ¢innost i ¢innost ostatnich a provadéji nasledné
hodnoceni ¢innosti.

Rodice ucastnikl jsou véas informovani o ¢innosti Skolniho klubu prostiednictvim Zakovskych
knizek a webovych stranek.

Dochazka

Zaci, ktefi nenavitévuiji $kolni druZinu, dochdazeji a odchazeji do $kolniho klubu samostatné
ve stanovenou dobu.

Ucastniky zajmovych krouzk(, ktefi navitévuji skolni druzinu, si vyzvedava vedouci daného
krouzku v SD, kam je i po ukonéeni krouzku odvadi zpét.

2.7. Pedagogicka dokumentace

a) Prihlaska do zajmového utvaru
b) Zdznamy o préci v zajmovém utvaru

3. Charakteristika skolniho vzdélavaciho programu skolniho klubu
3.1. Cile vzdélavani

Skolni klub pIni pfedevsim funkci vychovnou, socialni a zdravotni.

U&astnici jsou motivovéni k hodnotnému vyuZivani volného &asu, k ziskavani novych
védomosti, dovednosti i navykd, k vyuzivani védomosti po praktické strance.

Prace vychovatel( ve skolnim klubu se podili na utvareni kladnych socidlnich vztah(.

3.2. Formy vzdélavani

1. prilezitostna vychovna, vzdélavaci a zajmova ¢innost

2. pravidelna vychovna, vzdélavaci a zajmova Cinnost
- ¢innost zajmovych Gtvar( v rdmci SK

- pravidelna ¢innost pfihlasenych ucastnik( dle jeho programu

- individudlni hry a zajmy

- dokonceni vyrobkd

- poslech, komunikace



- uklid pomUcek, potifeb a osobnich véci
- osobni hygiena

3. osvétova Cinnost

- poskytovani informaci v oblasti prevence soc. patologickych jev(

- poradenskd a informacni ¢innost k riznym oblastem zdjmové
¢innosti

4. individualni prace
- rozvoj talentovanych Ucastnik(
- organizovani v zajmovych Utvarech

5. spontanni ¢innosti

- ve Skolnim klubu jsou spontanni aktivity zahrnuty do rezimu
jednotlivych zajmovych atvarud- napt. hry, odpocinkova
¢innost a klidové aktivity nebo pfi pobytu venku

3.3. Podminky pro vzdélavani ucastnikl se specidlnimi vzdélavacimi

potrebami
Respektujeme individualitu kazdého Ucastnika, snazime se vytvofit vhodné prostredi pro
jeho vSestranny rozvoj. Na podminkach pro ucastniky se specifickymi vzdélavacimi
potfebami a charakteru jejich handicapu spolupracujeme s rodici.

Pro rozvoj talentovanych jedinc(i nabizi Skolni klub dalsi doplfikové aktivity v oblastech jejich
zajmu.

Uéastniky s odlinym matefskym jazykem se snaZime co nejvice zapojovat do &innosti, které
podporuji rozvoj znalosti ¢eského jazyka. Pomoci slovnich her a pohybovych aktivit
rozsifujeme slovni zasobu v nejcastéjsich komunikacnich situacich. Pomahame
prostrednictvim obrazkd a dobre zvolenych klicovych slov zvladat okruhy témat nutnych pro
dorozumivani se v ¢eském jazyce. Snazime se Ucastniky s odliSnym matefskym jazykem
zapojovat do rozhovorl, pomahame s porozuménim. Pro produkci nékterého mluveného
textu ddvame podporu ve formé pripravenych lexikdlnich i gramatickych modeld.

Vytvatime prostredi pro jejich klidné a bezpeéné zaclenéni do kolektivu.

3.4. Délka a casovy plan

Skolni vzdélavaci program pro $kolni klub je programem rdmcovym, je sestaven pro



Ucastniky béhem celé povinné Skolni dochazky.
Je zaloZen na dobrovolnosti a vychazi vstfic potfebam a zajmam Géastnikd. Cinnost
v krouZcich probiha od zacatku skolniho roku do konce Skolniho roku.

Uc&astnik miiZze ukong&it Gast v krouzku vidy jen na konci pololeti. Na konci $kolniho roku
Ucastnici obdrzi Ocenéni za Ucast a praci v zajmovém krouzku.

Ukonéeni vzdélavani ve SK béhem $kolniho roku probiha formou pisemného odhlageni
zakonnym zdstupcem uUcastnika.

3.5. Obsah a plan vzdélavani
( vzdélavaci a vychovné oblasti)
Cinnosti zajmovych Gtvar( $kolniho klubu rozvijime osobnost G¢astnikl, snazime se
nenasilnou a zajimavou naplni zajmovych utvarl o doplniovani jejich znalosti a dovednosti.
- vychova ke zdravému Zivotnimu stylu
- posilovani komunikaénich dovednosti
- odpovédnost za své chovani
- ovladani negativnich citovych reakci
- poznavani sebe samého a uplatnéni ve skupiné

VYCHOVA KE ZDRAVEMU ZIVOZNiMU STYLU

- vychova k odpovédnosti za své zdravi

- vychova k odpovédnosti za svou osobu

- vychova ke spravnym stravovacim navykam, pitny rezim
- dodrZovani osobni hygieny

- posilovani télesné zdatnosti

- rozvijeni citové stranky osobnosti, citové vazby

POSILOVANI KOMUNIKACNICH DOVEDNOSTI- CLOVEK VE
SPOLECNOSTI

- rozvijeni slovni zasoby

- schopnost vyjadrit se

- schopnost naslouchat

- uplatnéni se v kolektivu ( ve skupiné)

ODPOVEDNOST ZA SVE CHOVANI

- feSeni rdznych situaci

- posilovani schopnosti objektivné hodnotit své jednani a pfijimat
disledky za své chovani

- ovladani negativnich citovych reakci



- feSeni Zivotnich situaci
- vyrovnani se s nedostatky a nedspéchy

POZNAVANI SEBE SAMEHO A UPLATNENI SE VE SKUPINE- CLOVEK
JAKO JEDINEC

- pozitivnim hodnocenim zvySovat sebevédomi

- posilovani pozitivniho mysleni

- objektivni hodnoceni ¢innosti kazdého ucastnika
- vytvareni vlastni bezpecéné socialni skupiny

- temperament, postoje, hodnoty

FORMOVANI ZIVOTNICH POSTOJU

- vytvareni spolecensky Zzadoucich hodnot

- vytvéreni zakladl pravniho védomi

- Ucta, porozuméni, tolerance

- schopnost a ochota pomoci

- posilovani schopnosti nepodléhat negativnim vliviim

- prevence socidlné patologickych jeva

- podobnost a odlisSnost lidi

- rozdily v prozivani, v mysleni a v jednani

- nachdazeni novych vazeb a sounalezitosti mezi jiz ziskanymi
poznatky vyuéovani

KLICOVE KOMPETENCE

Klicové kompetence jsou souhrnem védomosti, dovednosti, schopnosti a postoju, které
Ucastnici ziskavaji v prabéhu dochazky do skolniho klubu.
Prolinaji se celym zajmovym vzdélavanim.

Cinnosti nejsou nikdy izolované, ale tvofi vnitiné propojeny celek a vedou k posilovani téchto

kompetenci ucastnika:

Kompetence k uceni

Ucastnik se uéi s chuti, praci dokon&i, vyhledava informace, ziskané védomosti dava do
souvislosti a uplatiuje je v praktickych situacich.

Kompetence k feseni problémdi

U&astnik si véima déni kolem sebe. SnaZi se fesit vzniklé situace. PFi fedeni pouziva ziskané
zku$enosti. Chape, 7e vyhybani se fedeni problému nevede k cili. U&astnici vyuZivaji
zkuSenosti a védomosti nabytych dfive, uci se pravdomluvnosti.



Kompetence komunikativni

Tyto kompetence se v soucasné dobé stavaji u ucastnikd nesmirné dulezitou slozkou
osobnosti. Je nutno je chapat nejen jako schopnosti vést dialog, ale rovnéz se snaZit o rozvoj
komunikativnich schopnosti i v zavislosti na rozsifovani znalosti a védomosti a jejich
prevadéni do praxe komunikaci s okolim, schopnost jasné definovat a reprodukovat svoji
myslenku, schopnost vyjadfovat se spisovné a bez pouzivani vulgarism@ a nejen vici
dospélym, ale hlavné v Gcastnickém kolektivu.

Kompetence socialni a personalni

U&astnik si uvédomuje, Ze za své chovéani odpovida a nese diisledky. Je ohleduplny, citlivy,
rozpozna nevhodné chovani, nespravedlnost, agresivitu a Sikanu. SnaZi se spolupracovat se
skupinou, prosadit se i podfidit zajmu skupiny. Respektuje jiné, je tolerantni k odliSnostem
mezi lidmi. U¢astniky posuzuje realné své fyzické a dusevni moznosti, odhaduje vysledky své
préace, stanovuje si cile a priority. U¢astnici vyuZivaji zkudenosti jinych lidi, pFijimaji
hodnoceni svych vysledk(, pfijimaji kritiku, péstuji vstiicné mezilidské vztahy.

Kompetence obc¢anské

Uéastnik si umi vybrat zajmové &innosti dle vlastnich dispozic, rozviji své zajmy

v organizovanych skupinach. Dokaze odmitnout nevhodnou nabidku volného casu.
Ucastnik vyjadfuje své myslenky, sdéleni, otazky. Vhodné formuluje véty. Komunikuje bez
ostychu s vrstevniky a dospélymi.

Kompetence pracovni

Uéastnik se uéi svou &innost planovat, organizovat, Fidit a hodnotit. Odpovédné pFistupuje
k ukolim a povinnostem. Dba na zdravi své i druhych.

Mgr. Alena Bernardova
reditelka Skoly



